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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPINA VERDE

." J ""

Lei N9 1168. de 30 de Julho º-~L.!?~~..!!

DisoOe sobre a Reestruturac~o da Ad­
ministrac~o PÚblica do Municip~o de
Campina Verde, estabelece procedi­
mentos organizac~onais e dá outras
providªncias.

li C;TIIn,:'II";:1
,:1 s{-;,.qu:i.nt(.:,.1(;:':i. r. ~;:·i:lnc:t.ono

TITULO I

CAPITULO I

o Poder Executivo do Município de Campina Verde
V:i. c(.:.:.....p1"<-::'1' (":':i. to..

:i.n t~:·~oI"ant.f.·!!::, d,:\

~ exercido pelo Prefeito Munlcipal. auxlllado pelo
pelos Secretários Municipais e demais diriGentes e

bu:i. c(}f:'!!;:'
Art.29 O Prefeito e o Vice-Prefeito exercem suas atri-

constitucionais. leGalS e reGulamentares. por melO de órGâos
e entidades que comp&em a Admlnistracâo do Município.

Art.39 Os Secretários Municipais serâ~
tre brasileiros maiores de dezoito anos de idade. no
direitos públicos.

~:·:'!;:.co.l.h:i.do!;;. dE'n ....

CAP ITULO II.

(.~II,·t..(.H:.~
,~I pc< DU]."~ (;;;'~{o

1;)1'·f:·!!::.....Os serviços DúbllCOS municipais~ a serem
do !Y!u n :i. c :í. D :i. o <:J<.:! C ;:IIIHn. n <:1 V f:·:'I"(:I<·:-;. • COI!'!Pn":~::'n cJ<.::'ilj::

1 .... cori C(·:!p(::~ro.r ,':1c:i. 01"1;:1 J :i. :,~;:Ic:Wo
bllcas de interêsse da comunidade:

I I ....o provimento dos servicos de infra-estrutura:

111 .... coleta e disposiçâ~ dos eSGotos sanitários. dos
drenaGem. prevenindo ac6es danosas à saúde e aocll..l.o~;; !:;ó]. :í.d os (.:!

Eünb :i. f:,'n t(:,,::

I '.,J .... ':1 (.,:,cl ti C i:'1c:;';'{o (.:.! o (.:.:,n !;;. :tono ''1' und ;:\()H:"n t i:1:i. !;;. :;

PREFEITURA MUNICIPAL
CAMPINA VERDE DE

:~?...

. V .... o ,:.(tf~;"H:1:i.fIH,:::'n to d(.;!
atividades educacionais. sociais n(.~;cE'!;;. !::. :i.d ,:\d (,.! !;:.

(.:.:~{.:.:,c ()r'l Eifn :i. c (':'(~!:.:: com

VI o exercício do Poder de po].ici~
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PREFEITURA MUNICIPAL
CAMPINA VERDE

DE

SECAQ L

da administracá~ direta e indireta. e os óroâos sem oersonalidade
.iuridica. sujeitos à subordinaç~o hierárou1ca e 1nteorarltes da es­
trutura do Poder Executivo Municioal.

A Unidade Administrativa oara o desemoenho de
,":l. t :i.v :i.c!i~d(·:~no 1'"1''''':\ t :i.v a, D]."·In~:,,:ii:"I(lí~:·~n+o , C,·:,:>:~::'CU\::fro.. coon:j~:·:'ni:'1(.;~~ío. EIcompi:U·'1""1"·1····
mento. controle e avaliac~o de Dlanos. prooramas. proletos e ativi­
dades será composta de até três niveis. assim denominados:

I

II :?Q 1·,1:í. vE-l

III

,:~r t . O:_;> 9 (:~r :i.n t E-{.:., ". i:1\;iro d c·:·:-Ó Ir<:1:.~.O !!!. fi! (·:·~nt :i.d é·\(:1t.'m· n .'·1 1:=1d m:i. n :i. !!!.....
tl'·êiCi:'i:"o1·'lun:i.c:i.Pi:d. DI'·OC<-::'!::.!::.i:H·····'::.(·:-:····ill1)01'· !::.ubon:l:i.ni:lc;;·;-':-O.. vincuJ.,;H:.::XO OU COO····

D('·:-I'·i:1c:f:'(O.

Para os fins desta Le1. entenele~se=

1 h:i. f:!r·<"!II'·CIU:i. c:EIDo,r subol'"<:1:i.ni:\cgi.'o. i:\

Prefeito e as Secretarias e entre estas e os óro~os:

II DOI'· v:i n cu]. ,:iC.';(O.. ,,·1I'·\-?'.I.i:"I<:;:Xoclf::- !:!.UDt::'I'·v:i.!:;.~;-íoOOVE'I'Tri:llnt::-n....
-1:.':1.1.t:,'ntn·:,' !::.E-CI'·(-:!ti:"II'·:I.,:'I!::.E- ii\!;;· ,An·:'·i:\!::.de !!H.\,;i c:omDc·:·"!tl':::'nc:i.':1t:,· n/:,-;:·o !::.u·iE·:i.tEI..
De)!"·· SU.,1 n':l tu n:·!~:i:1 'i u r: :í. cI :i.C':I.. ,~\ !::.ubo!rd :i. n i:\{;:,:;rOhi <-:·:'1'·c,\ 1'"<:1\.\ :i. Ci:1=

I I I .... DOI'· C00 De!'.i:1c: ,Xo .. ,·:1. I'·(.:.:,J EIC:1ío cl<-:! I) ]. <:U·,t:!:i <:\(M:·:'nto ..
nac~o e articulaçâo entre as secretar1as e as entidades ele

COO1"'<:1e····
cI i 1'·f:!].to

DI'·:i.Vi:ido c:oíBDn·::'f:~ncl:i.cI"l('::'1Il !::·Ui:1,~\n-::'i:\ clc·:·:·C:OíBDc·;.:·tênc:::i.•:\ niro !::.U:if:,:·:i.ti:'l.. 1:)(::<1" !::.\.li:1
natureza iuridic::a. à sUDervisá~ oovernamental e à suborclinac:âo hie-
1"c':I!'·ctU:1.Ci:I"

p.~ÇAO III

(ll···-I:...:!. :i.
d i:IC!('·:·~::·com D(,:·:·!···!::·on,,·1]. :i.d i:\ci{·:·:· :iUI'·:í.d :i. C"·1 E' <:\1..1. tonom :i.':1 "idm:i.n :i.!!!.t I'·,iIt. :i.V,":l.(.:.:'.f' :í.n'i\n....
ceira .. cOIllDreendenelo:
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PREFEITURA MUNICIPAL
CAMPINA VERDE

DE

.... l·I····

I ,'\ U t,:'.I"CIU :i. ii\ ::

II sociedade de economla mista~

III empresa PÚblica:

I\,) '1'und i:1ciYo J::<úb 1 :i.c:i:\ ..

Paráqrafo único - As atividades menc:icmadas neste artioo
vinculam-se ao Prefeito Municipal ou a Secretaria Municipal em cUJa
área de compet~,cia se enouadre a sua próJ::<ria atividade.

Art ..12 - Para os efeitos desta Lei considera-se respecti-

1 autarauia: entidade criada por lei. com personalida-
de iuridica de direito público~ patrim8nio e receita prÓprl0s e ca­
paC:ldade de auto-administracào sob controle estatal. para executar
atividade tipica da AdministracXo Municipal aue. para melhor func:io­
namento requeira oestâ~ administrativa e financeira desc:entraliza­
d;:\;:

I I .... sociedade de economla mista: entidade instituida sob
a forma de sociedade an8nima. na forma em que venha a ser proposta
em lei munic:ipal .. para a exploracào de atividade econ8mic:a .. com J::<ar­
t :i.c:i.P'"'. c::ro m,:·I·jo I'·:i.'UII"".:i.•:(do !'Iun:i. c :í. I::<:i.o ou cI~:·:' (·:!nt :i.d i:\(:I<,·:' d i:1 I:(dm:i.n :i. !;:.t t··;:Ic~;'ío
indireta municipal no capital votante;

III - emprêsa pÚblica: entidade instituida Dor
P(':':'I"!;;on,:\1:i.d.:\d(,·:'.iUI"id iC,:IdE' d:i.n~::i.to PI'·:i.vi:ldo e OI'"<:I;:ln .i zi:I<:I,:'1!!;ob
forma em direito permitida" para exploraçào de atividade

lt:-:,:i.• com
<:11..1,,( 1CI UE'".

E'conE)m:i.Ci:1
:i.ml)O!;;.t,,\DOI" '1'01" C.:ii!d('!!con t .io i~(;nc:i.ii!ou COn'.i(·:,'n:i. f:::;nc:ii:\ ,:tdmj.n:i.!;:.t,",:1t.:i.'.la~ do····
tada de patrim8nio próprio e maioria de caJ::<ital votante pertencente
,:101"lun:i.c:í.o ao , ;:I.dm:i.t ielii!,:\0':\1'·t :i.c :i.')ii!C:,':'l'Od(·,:'ou tI"i:I!;:·OE'!;:·!:;.Oi;1!;;·i1.1 1""' :í.d :i.C:i:\!;;.c!f:.:'
direito oúblic:o interno e de entidade da Administraç~o lndireta Mu­
n :i. c :i. 1)"\1~

IV - fundacào pÚblica: é a entidade criada por lei esoe­
cifica. sem fins lucrativos. com personalidade juridica de direito
público. autonomia administrativa e financeira" patrim8nio e receita
próprios. tendo oor finalidade desenvolver atividades de cunho as­
!:;.:i.';:.t(·:·:'ncii:\l.cul tUI'·i:,l.E'duci:"lc:i.onE\l"hO!;;.D:l.t<':'11'-:11'"'. df/!~::!!;:.tudo(.:.:,I)(·:·:'!;;.qui!;;.;:\
ou de aDoio às referidas finalidades, que por necessidade ooeracio­
na} deva ser assim orClanizada.

Paráarafo Unic:o - Além do estabelecido neste
·1'unclac:"::i··oDi:i!::cl:i.Ci:'\com ob·j(·:·:'t:i.\!Df::!duc,·:\c:i.ol"li:'IJp ho!;;.n:i.·L·:d.i:'I!'·"!::cE'mcomo <'i\

de enSlno. oozará~ também. de autonomia didático-acadêmica e cienti­
"I' J. Ci:'\ ..
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~5-···

Art.13 - A organizaçâ~ em slstemas tem por finalidade as­
!::.~:'·<:IUr i:tl" E\ con cen t.I'",,·\c):'i'o.,iI cool'·d(·:·!nii\ c:;·;ío.i:'\ dp!::.CE'ntI'"i:'\.I. :i. z ,,'\c~;íodo DI'·OCE·!::.....
50 decisÓrio e a articu.l.ac~o do esforc:o técnico Dara a Dadronizacâo~
~umento de rentabilidade. uniformizac~o. celeridade e economla pro-
CE·!;;.!::.U,:t:i. !::...combC'\.t.<,.:. ,:\0 eI<-::·!;;.D(,:,:·j'"·eI:í. c: io , COI"!tl-::'ncfrc)dE' <:1ii\!::.to'::.f::'
reduçâo dos custos da Admlnistracâo Municlpa.l. •

(~,I·..t. :l.i.i.... t, ii\C,~\"O dii«. tH:!m:i.n:i.'::.tl'·ii\C:;;·ío!'!un:i.C:I.Pii\J.
cutivo pautar-se-á Delos preceitos contidos nesta lei
quintes principios básicos:

cio Pod<C:!I"
f;.' Df.·~lo~:.

I

II coorclenac:âo e articulacào:

III elescentralizaç~o=

I'.J c.on t 1"0.1. (.:.! ~

Art ..15 - Planeiamento é. para os fins desta lei. o esta­
belecimento de ~J.l.itic:as..diretrizes. obietivos~ metas e normas Ge-
rais Que orlentam e conduzem a acâo Governamental
institucionais e ao cumorimento ela realizac~o de
de interêsse local ..

a suas finalidades
servicos públicos

Art ..16 - A acâo qovernamental do Poder Executivo em arti­
culacâo com a Câmara Municipal e os seGmentos orGanizados da comunl­
elade. obedecerá a planeiamento Gue vize a promover o desenvolvimento
(,:!c:onE~II'I:i.c.o f..!!::.oc:i. ii\ 1 do "'Iun i c: :j~I):i.o d(·:·:·CE\lI'ID:i.l"lii\'.JE·n:lE< f!.· com D I'·E'(,:.·ndf:':'1" i!\ ,;\

elaboraç~o o acomDanhamento e a avaliacâo dos seGuintes lnstrumentos
i:'\dmin :i. ~:.tl'·i:'«.ti vo~:·::

I Plano Operativo de Governo:

II F'1''C'ClI'·i:UI'I.,,!::.CI("·I'·i:'\:i.!::.('c'ou !set.ol'·:i.C:'t:i.s!.d€· <:IUI",,'\<;):';:O ;:'\nu,i«.J(.:.;.
ou oI I..U'· :I. ii«.nuiiI].::

III Diretrizes Orcamentárias:

-- ----~----------
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<:'~....

IV Proqramac~o Financeira de Desembolso~

1,,/ P I,';\no D :i. I" (.:.:,to I" ..

tlt..t.l)' Incluem-se entre as funcões de planejamento~

I a identificaç~o dos aspectos de planeiamento insti-
tu c:i.01"1,:\1 n(::,c(::,!:;.!:,AI":i.O!E·,:\c.on !::.(;:'cu ~::.':rodE' o bi ~:~tiVO!,,· f~ mt:·:tc\!o:-do oO\"'(~!I'TIo
rnun i ci I),:\} ::

II a análise de viabilidade técnico-administrativa de
planos. prooramas e proietos inteorantes dos instrumentos de
'i i:HIH:·:,nto »

III - o acompanhamento e a avaliacâo da execucào de
nos. prooramas e proietos;

IV a verificacào dos alustes necessários á
d(~:'obí (.? t:i.\"'O!"·f:~ {IH-:-:,ta!::.DI'·(·:,'\.":i.!".t,:\!:;no!::·DI"OClI",:111'1,:,. !::. (.:-:, I::<I'-e,:i('!!tO!::'::

Art.l8 - Constará dos planos do ooverno a eSDeclficacào
do~ oroâ~s e entidades resDonsáveis por sua execucào.

Art.19 - Coordenaç~o e articulaçâo con!::.t:i.tUE,:'m..
fins desta lei. o entrosamento permanente das atividades entre todos
os niveis e áreas de planeiamento até a execuçâo dos planos. progra­
mas e proietos da Administracâ~ MuniciDal ..vizando a melhor utiliza­
ç~o de seus recursos humanos. financelros e materiais ..

ParAarafo Unico - Os atos administrativos Que :i.n!,;t :i.tu :i.n':-:'frI
planos. programas. projetos e atividades. deverâo definir a ~uem ca­
b(·::' ,:\ <:::ool"<:I(·:·:n,,,c:â'oqer·"I:!. do!::.tl'·Elbi:".l ho!".E'. !"·E'I'·f:·:'iI'Id(·::'!::.E·~volv:i.do!::.•

Art.20 Quando submetidos ao Prefeito. os assuntos de-
pendentes de ato ou desDacho deverâo ter sido previamente coordena­
dos e articlllados entre as Secretarias Munic:iDais. ÓrCl~os e entida­
des nele interessados e ou envolvidos. inclusive Quanto aos aSDec:tos
administrativos e financeiros pertinentes ..por meio de consultas e
E'n t(·::'ncl :i.In(·:-:'ntO!::... com v:i. !,;t.':,\ l::· <:1 !::·o.l. U C:Ô"f::!::. :i. n tE'o1" ,:(dEI!::. E:' hi:\ I"moI"!.i :i: EleI-:':1 !::. com i:'<.

politica oeral e setorial cio MuniciDio.
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./ ....

SECAO _li.!.

A~t.21 - o Pode~ Executivo adota~á oolitica de descent~a­
lizaç~o de seus se~v1ços. funçHes e atividadesH

seau~ar maior qualidade nas decis6es e sltuar os servicosH
c6es e as atividades do Qoverno municioal o mais oróximo do cldadâo.
dos fatos. das necessidades a atender ou oroblemas a resolver. de
modo a oermitir a oarticioacâo da oooulacâo na formulacâo de deman­
das. asoiraç6es e oroietos. bem como no estabelecimento de oriorida­
eles e no controle das acUes do aoverno.

Art.22 - Controle é. oara os fins desta lei, a fiscaliza­
c~o e acomoanhamento sistemáticos e continuos das atividades na Ad­
m:i.n:i.l:;·'i:,I",itcf:\,o 1<lun i c i 0,,'\ 1 do POclf:':'I" ExE'CUt :i. v o ..

Art.23 - O controle na AclministraçAo Municioal
finalidade asseaurar aue:

DOI"

I os resultados da aestâo sejam avaliados cara a for-
mul,:'lcfro (.:.:,o <:·I·lU~::.tElmf,!ntodEI!:;. PO.!.;i".tiCi:'I!:;·.. dj.l,·(·::,tl":i.:i:E'!:;,. Ot'·O·if:!tO'::. f,:' DI'·O....
aramas do qoverno:

II sejam cumDv'idos os orocedimentos e normas:

I I lo!::. 1'·f::'CUI'·!::·Ol::.!::.f:·!·i,:'\fl'; l"E'!:;aui:\I"di:ldol:;contl",:\o I..U"·O indpvi ....
do e delito contra o oatrim8nio o~blico

ArtH24 - Os órq~os e entidades da Administracâo Pública
Municioal submetem-se aos controlps externo e interno ..

Paráarafo 19 - O controle externo. a carao da Câmara Mu­
nicioal será exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado ..

Paráorafo 29 - O Poder Executivo disDo~á
controle inte~no através de:

di':':'

------~ .._----- --
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I '1' :i. !::.C iii :I. :i. 1.: (:1riro
ooeraciona:l. e oatrimonial:

con ti!lb:i.1..

II a avaliacâo do cumorimento das metas orevistas ..
DI'·inc::i.l:~,:·d.iIH.;~nt.(·::-no (H.t(;._> !::.(.,:. ",,(,:,:,'1'(':':'1"(,.:. ,\ c:omolrov,:H::é'oek:· !::.U<:Il~:'~C1(:d.:i.d,:H:k·f:'~ i:1

(.:~f :i. c tI c :i.i:1(.;~<~I(,~'f' :i. c::i. ~.':;nc :i. i:1d iii <:1(::'!:,t ri'o o I" C <:1IIH,:'n tA I" :i. i:l.. ''1' :i.n<:1n c(,.:.:i.I" i:1e n·::1t I'":i.....
mon :i.Cll ~

III controle das oneracGes de crédito~

IV apoio à ar~o do controle externo •

Executivo será exerc::i.do:

I pela chefia comoetente. quanto à execucâo de
arama e à observ~ncia das normas:

II oelos órClâos e unidades administrativas componentes
do sistema. para o atendimento. a orietacâ~ normativa. a supeFvisâo
técnica e a fiscalizar~o das ooeracôes.

Art.26 - O Poder estabelecerá os nrocedimentos necessá­
Irio'::·,\ (·:~·f<·:·:·t:i.ViilC,~(Odo con tl···o.!.ena t:~ldm:i.n:i.!::.tI"i:1C;'?ío 1'I\.Inic:i.0<:1.1.mE·d:i."ln t(·:·:·
1).:.:,.cI"eto.

til'" t, :?)' t; i:~ldmini!::.tl'·<:IC~;·{oIYlun:i.ci oi:d. do PodPI" I::.)(·':c\.\t:i.vo
oromoverá semore a modernizacâ~ institucional dp seus óraâos e enti­
dades. entendida esta como um oro cesso de con~tante aoerfeicoamento
institucional. mediante reforma admin1strativa. reforma normativa.
desburocratizaçâ~ e desenvolvimento de recursos humanos em atendi­
mento às transformaç&es econBmicas. soc1ais e ao proqresso tecnoló­
<:1:i. CD.

C..ePITULO V

Art.28 - A açâo administrativa do Poder ~xecutivo obede­
cerá ao Plano Ooerativo do Governo Municioal. cuia aorovac~o comoete
<:10 F' r'(':':"f (.:.::i. t.o •

i·:'i:llrÓ.O!···i:I·'i'OUn:i.co ....U Pli:'InoDOE·I'·i:'lt:i.\,'odo GOV(":'I"no !Yiunj.c:i.ü,·:<..1. (,
<:1 con!::.o.!.:i.di:ICi!i.··U" P(·:·:'.!. o ÓI,.C'~;·[D elE' 1::.1<:ll"It::o'i ':-{ITIf.:'n+o , CiD!::. DI"oel 1'" i:lmi:I~::." 1::<I"o'i<-:·:·to~::.
e atividades elaborados Delos óraâ~s setoriais.
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(~ ....

(::\1" t ..~.::?.... t'l'n.l.i:,dm(·:;·nti::....!:;(·:,'I"<':'(0 t:!1,,11::101" ':'.el<·:'I;::.i:'I!::·di I"t::·t1'" .iz E';::· o rCEI ....

mentárias. cue oormenorizar~o n oroorama anual e a etapa do proorama
J . '!D .UI":J'<:'II'H.\,:'\ .. a ser realizado no exercício seouinte ..

til'"t ..~':){.:)
i!.'!l"·lbol'·ii(l"fro.• 1':"11'1

Os óroâos de olaneiamento e de financas munici­
coniunto .. a oroGramaçâo financeira de desembol-

Art.31 - O Prefeito Municioal orestará à Câmara. contas
relativas ao exercício anterlor ..nos termos da Constituicâo do Lsta­
do e da Lei Orcânica do Município ..

C..a.EXJ:ULO VI

Art.32 - Todo órqâo ou entidade da Administracâo Munici­
o"d. do Pod f..:. I" E:>u.;:·cuti vo t:,·!:;té\ ;::.u·ie:i.to i:\ ;::-UO(::·I'·'.':i.!::,froeIOVt:'·I"'l",i:'lmpnti:d.1::..)( t::·I"··..·
c .i d ,"'. Di!:!1o !::. t :i. tu 1 ii( 1"'(:2!:; d ,,'1!:;S (:2C I"P t ii( 1" :i.i:'I !::. 1"lun :i. c :i.oi:'1i;::.• I"i!!.' ;". D(,d. ti:'1d i:'1;::.'-i(!;;com ....
petências dp cada Secretaria excetuando-se aquelas submetidas à su­
P(.::!I" 'v' :i. !::.,}:o d:i.I"t:·:·t<:1do PI" (.;:.,1' f..:. :i.to.

Art.33 A supervisào Governamental tem oor obietivo Dro-
mOvt:!I"i:'1,t:!X(,'!cucXodt:·!ol'-:'Ino!::...DI"'CIClI"i:'Imi:'I!::.t:·:·DI"O·it:,·to;::.do CIOVE'I'TIO(.:..i:'1(·:·:··f:i.....
các:i.a da atuac%o de cada Secretaria e à observância da leClislacâo
federal e estadual.

Art.34 - A sUDervisâo das entidadps Gue inteClram a Admi­
nistracào MuniciDal. Dor vinculacâo ou cooDeracâo. resoeltada a au­
tonomia administrativa e financeira. terá como finalidade assecurar:

I o cumol"':i.ilH-:·:·nto. ,':'1 o b!::.i·:·:·r' v ;'iln c :i. iiI
cnn t :i. tu t :i.VD;::·~

e a realizacân das fi-
fixadas nos seus atos

II a harmDnia oolitic:a. as diretrizes e a
do coverno em sua área de atuacá~=

IV a efetividade de acâo Governamental:

\J iii c:onCI I" U \~!nc :i. '-:'. d <:'. ,,'Ic fi...-o ct ov (.,:.I'"n <iIm t:~1"1 t ,:\1CD m D ~::. c i::·:'n i~'_I" :i_ <::< ~::.

sócio-ec:onamico~ politico. orClanizacional e administrat1vo na reali­
dade soc1al e nas expectativas da comunidade.

Art.35 - Cada Secretaria. no exercício da superv1s&o ..de-
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I fazer observar os DrinciDios definidos nesta lei:

II zelar Dela observância das normas estabelecidas De-
10 ón:li;ro c~:.'n+ 1"'<:\ 1::

I I I .... .:\v aI:i. ,:"\1" o c!E'~::.f.·:'mn(·:·:'n!""to,:·\clm:i.n:i. ~::.ti'" .:1tivo do~::.ÓI"'CIi!ío~::. ~;;.U····
DE' I" V :i. !;;.:i.on e'ld os ::

IV fortalecer o sistema do mérito na nolítica de re-
CUI"'!õ;O!::· hum<·:"tno~::."

Art.36 Para efeito de sunervisâo. cada entidade deverá:

1 I:) I" (.::,!::. t <:ll" c on t i!\ !!,. eI (,~ !::.U i:\ CI(",!::.t fito • n ;;1 '1'o t"1n;;1 f:! no!::· I::< I"~":1z O!::.
(,.:,!::. t:i. DU 1e'leIO!õ; =

II prestar informac5es. quando solicitadas. por :i.ntf."····
méelio do titular ela secretaria a Clue se vincula:

I I I .... relatar. per1ódicamente. os resultaelos de suas ati-
v :i.d .:1.d (.?"!:" "

(.)_F;;.G6.U I l(I.!:~i)O.'!J;;.~}JJ(\::I.:!.:\}b6 !.:i: ç.Qr:Jr:r;.:IJ.:;;t!(;:.J.el Pô f!J!.!~!J.!::!J.!irJ.I:;.ü!;;'fIJ).
t!.~::~)::.I..:r.\;;..:J;.!.~:·.!).I:.:·.

ÇAPITULO I

a) a estrutura básica:

b) a estrutura comDlementar.

Art.39 - A estrutura COffiDlementar
coleoiados de natureza con~jlt1va~ deliberativa e de controle"
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CAP I TULO ...I!.

(::II···t..4l~} .... (::)(·:,·~:;tn.\-!:.UI'·"\on;lt/n:i.c.:-\bi!\~::.:i.c,:-\di:"!PI,·t:·~·h::·:i.tUI'·i:1r'!un:i.····
clpal de Campina Verde, para a consecuçâ~ dos servlços públicos .. nos
t(;':·I'·IIH)!:;.di:"!::.COIIHH:·~t('::·nc:i.i:<'!::.con!::.t:i.tuc:i.oni:\:i.~::.(,.:.dr.\I...(·:,·:i.Ol'"(:,;·:'\'n:i.c':-I"f:':' i:1 CIUt:-:·
consta desta lei e compreende as seauintes secretarias:

I Secretaria Municipal de Governo ..

II Procuradoria Geral do Municipio.

IV Secretaria Municipal de ~azenda.

VI S<-;'·CI'"<-::·ti:"<.I··:i.,:1 i'lun:i. c::i. oi:11 C!(;.:. Educ,:"<.(;:<':'.:"0. Cu 1 tu 1" iiI' (,.: I::.!!,·DOI'·····
t€~•

VII - Secretaria Municipal de Saúde e Promocâo Humana.

VIII- Secretaria Munic:ioal de Obras p Servicos P~bllCOS~

IX Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ8mico.

Paráarafo Unico - As Secretarias sKo autonomas entre si p
d :i.n·:,'ti:HIH·:~n·h,,· !:;u1::<01"<:1:i.r', i:\cL:1 !,;,·~.oF'n,·:--t:(·:·~:i.to •

SECAO I

Art.41 - A Secretaria Municipal de Governo compreende os
seouintes óro~os=

I Gabinete do Prefeito.

b) ....ü:i.visfii'ocj(.:.:. PI"otocolo (,.:i:~II'·CI\.\:i.vO::

c) - D:i.visKo de Relacdes Públicas e ImDrensa.
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Paráarafo Unico - O Gabinete do Prefeito tem nivel h:i.(·:,·····
rárauico de Departamento e os demais óroâos.t~n nivel hierárouico de

Art.42 - A Secretaria Municipal de Governo. oroâo de Co­
ordenaçá~ e assessoramento ao Prefeito. têm como área de compet~,-

1 as atividades de natureza politica e administrati-

I J ,':\ cool"Ck:j"f,':u::iti'o E' E')(~:':'cuc;~{odo!::.~::,(,:,:v'viC:O!;:. d<-:·:,
cJ;.'o !::.oc:1.,:d. d,:1PI" E,..r(.:.,:i. tu t..":1::

comun:l.C':'I....

I !:;UI)(~!I"V:i. !,;:i.on ,,'\I" ,':\ CO I"I"(".!!;nond ên c::i.a cd::i.c:i.;:d.
nhá-la para o Prefeito~

II coordenar a representac~o social e politica do Po-
d 1;:: 1'" Ex <:!!cu t :i.vo ;

III - assistir ao Prefeito na c:oordenacâo das
politicas e administrativas:

<:1t i v:i. d ':1 e! <-:':'!:;.

1'·) oroanizar a aoenda de programas oficiais. Elt:i.vidi:I....

'.)

Dr'o'j ~:~tosdE':'
t 1"<':1t:i.Vd::

planeiar e eldborar contratos e
portarids. decretos e outros de

atos oficiais como
natureza adminis-

VI - coordenar e fazer executar todo o servico de comun:1.­
Ci:'lC.':'i'O!::.oc:i.!:·Il. :i.mDn~!nm.;:I.,1,·t;:·.!.;:1c: tíE'!::. PUbJ :i.<::<:1!::.(.::! de r.:tubl :i. cíd iH!<-::'::

'·)11 d:i.\..'UJ.Cli:\I'·i:'ltO!::.(.:~·t'i:'.t.O!!:.d,:1f::fdm:i.n:i.!l;tl'·':'I(::iroi"lun:i.c:i.I::":I.!.::

VIII- elaborar cartazes para a divulqaçâ~ de eventosn

IX Dromover em conjunto com as demais Secretarias. cam-
panhas de educacâ~ comunitária:

- manter a comunldade permanentemente informada
os olanos e realizaçffes da Administracâo Municipal;

Xl - manter o arauivo de oublicaçdes que contenha notas e
noticias sobre o Municicio:
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XII - coordenar as relacUes do Poder ~xecutivo com o Poder
Legislativo, promovendo contatos com os vereadores:

XIII- receber e encaminhar
Câmara Municioal providenciando o seu

solicitac~es provenientes
imediato atendimento=

X I \} .... il'!<H', t(.:.!1'" ;;\ tu ,':11:i.z ;:'1<:1 i:1,':1i:IG(·':'I'HL:t. d t:! ti"<:1rn :i. ti:1c~;'ío do I;·'od t:·:,I"
LeGislativo e acompanhar as iniciativas e pronunciamentos dos verea­
dOI'·E'!::.::

xv.... ,,'\!::·!::.~':'!:;!E.Ot'·i:\I"Et.E UI"!:I. d i:\d~:·!!::.i:ldmin :i.m·tI"i:\ t:i.ViiI!::'n i:\ e .1.i:1bOI"(;H:::~{O
de planos. prOGramas e oroietos:

Art.44 - A Procuradoria Geral do Municipio é o órqgo reE­
I:H:Jns·,!Iv (-::<l 1:)01" Ct:!ntl'·i:d.:i. A~c'll'"i:l. !'J. i:\ t :i.v :i.d':ICIE-!!::.(h:·:' 1'·E'DI'·(·;·:'!::·E'nt',:'tcfrCt:iI.lI'" :i.d:i.ceI do
Município e da Prefeitura Municioal de Campina verde~ em iuizo ou
fora dele. e prestar consultoria em assuntos iuridicos de interesse
local ao Prefeito e aos ÓrGâ~s da Administracào.

Art.45 - A Procuradoria Geral do Municipio compete:

I - planeiar. coordenar e executar as atividades de re­
oresentaçgo iuridica do P~nicipio:

II - prestar consultoria em assuntos iuridicos. promoven­
do a execuçgo da Divida Ativa:

III - pronunciar-se por meio de parecer sobre matéria iu-
I" :í.d :i.CiiI:;

IV - zelar pela exata e unlforme observância das leis mu­
n:i.c:i.l::t':\:Í.!::.fI! DI"omOVE'I'"i:1 !::·UifliH:d.:i.c<:lcf/o~:,'d:i.vulC1d<::i~ío::

- reDresentdr d municipdlidade em GualGuer :i.n !::. t~\nc :i. ,:1.

:i UI":í. d :i.cifl:;

VI sUDervisiondr d elaboracâo de normdS de edificdcào.
loteamento e zoneamento:

VII - promover a cobranca ludicidl de Divida Ativa e de
quaisuuer outros créditos do MuniciDlo Gue n~o seidm liCluidddos nos

\J I I I.... ::'1!E.!::.:t.!::. t :i. I" 'j ti 1''':1.di Ci:lílH:"l"t t(·:" no'::·i:1tO!::.df:,' <:11:i. en i:1c~'}o(.:.:,<:10 tI :I.....

zic~o de imóvelS do Municipio:
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IX - oraanizar e manter atualizada a coletânea de leis.
cI (.:.:'c: 1'·~,~tO!::."DOI"ti;\ ".:i. ,,'\!;:.e d(·:·:'m,;\i. !::.docum(·:,'r·,tO!!:.d ,iI t,dm:i.n :i.!!:.tI"i:IC~!tol"'lun:i.c :i. D,';11~

X coordenar os inauéritos administrativos:

XI coletar dados sobre a leois1ac~o federal e estadual
de interesse da Administrac~~ Municioal:

XII - promover estudos e pesauisas para a consolidaç50 da
Leaislac~o Municioal em viaor" em esoeclal a reoulamentac~o da Lel
Oraâanica do Município:

XIII····<::oOI'"<:I(·,:'n""I'"o (!j'"o~·?toc!('!.' I)(,:,:,··i:~,~n!!:.OI'·:i.i;1F'úb1:i.c,:·1do Hun:i.c:í.····
oio ,

Art. 46 - A Procuradoria Geral do Hunicipio será dlrioida
por um Procurador do Município.

Paráarafo 1Q - Para fins desta Lei. o caroo de Procurador
Geral do Município terá nível hierarauic:o eauivalente ao de Sec:retá­
I" :i.o I'lun:i. c: i D,;ll •

Parágrafo 29 - Comolementa a estrutura da Procuradoria Ge­
ral do MunicíDio a Defensoria Pública cuio nível hierárquico é o de
DeDartamento. com direito de vencimento simbo10 em comiss~o - SC-01"

SEC~º__!.ll

Art.47 - A Secretaria Municipal de Planeiamento e habita­
c <':'1'0 eorn I) ". E'(·:·:'n d f", O!::· !::.(·:·:'O\.I :i. n tE' !::. Ó I" Cl~;:ío!;;::

I

a) Divis~o de Cadastro ~isico:

b) Divis~o de Toooarafia e Trânsito:

c) Divis~~ de Fiscalizac~o de Obras Particulares:

d) - Divis~o de Habitacào.

II DEPARTAP~NTO DE PLANEJAHEN1'O ORCAP~NTARIO r ESIA­
TISTICr:~, "

a) Divisào de Oreamento:

h' - Divis~o de Estatística.
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Art.48 - A Secretaria Municioal de Planeiamento e Habita-
<::<'i\'o1/.::' <:·;.t"üSod(·:·:'coon:!<·:·:'niilc~·!{oo~:·!r·iill(.:.:,<::ontl'·01(·:·:'.n·:."::· Don !::.•1,v€·!1D(·::'.l.iil~::.
vidades de olaneiamento do Municioio.

iiIt :i.....

Compete à Secretaria Municipal de Planeiamento e
Ha bi, tê'\I,::fro:

I 1::<.i.i:UH:.'·ii:'IInentocl10b:,:\lE' ~::.~:õ,tOI'·:i.iilldo Mun:i.c:í.p:i.o.(·:!liilbo····
rac~o de diretrizes. orçamento anual e plurianual de governo:

II articular-se com os órq~os e sistemas de olaneia-'
mento Federal. Estadual e Associaç~o de Municípios:

III

II,)

n :i. ~;; t.r elt :1.VD~;;·:

pr:o c f:!d:i. f1Hõ·:'n to~::· iildm:i.····

estudos e DeSOUlsas relativos à

VI planeiamento urbano e execuçAo da politlca de de-
senvolvimento do Município:

VII E'cli····

ficaç6es urbanas:

VIII elaboraçAo do Plano Diretor de Desenvolvimento:

IX fazer cumorir. através de fiscalizaç~o. as esoe-
c :i.·f :i.c,,\C {:yp!::. ~:!e:''(:I.CI(;1"1 c: :i.iiI~::.l"!-::'"h:.:' j"(·:·:'nte~::.iiI1(·:·:o:i.!::.]. iiIc~Xo d f::t:!d :i.·f :i.c iiICe;t::!;:· Diill'·····
ticulares e das normas técnicas urbanísticas do Municíoio:

licenciamentos relativos ao poder de Dolicia. as-
m:i.rn como d ,ii. !::. PO!::. tu j",:\!::. mun :i. c :i.Diil:i.!;;.::

XI

XII exame e desoacho em Drocemsos de
obr iiI!;; ('!., di? Di:\l"Cf:õ'1ê\in€~nto do \;;.010UI" bi:\no. n iiI·t'OI'·frliild iiI
I)j":i.iiI=

licenciamento de
OI,.Ô····

<III ....o.l.i:lnt::·i"·llr(.:.:,Ol'·:i.i.:,'ntiill'"iiIDol:í.t:i.Ciilmun:i.cID'i\l ele·:' Cit:·:,·fi·:·:'!;:.iil.

e Drotec~o ao meio ambiente:

XIV Dlaneiar e executar os servicos de
matizac~o. oroanizacâo e d:i.vuloacâo de :i.nformacôes
mul"!:i. c: :i. DEI.:i. !:; ::

~;:.:l.~::.tE' ..··
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planejar e executar os servicos cartoGráficos do
!"lun:i. c :1. pi o ~

:;.:'..}I 1::.:1.<,'1rH~' j <,ii"E' ~,:x t,:' c 1.1t "II" i:'1no 1:i. t:i.C i:'1d t?. I"",'d::d. ti:'1c::-?ío po DU ....
lar do MunicíDio.

f:~II'''t... ~:.=.(~!.... f:~1S(·:·:,c I"f:,'t<....I'·i i:'1!Y!un:i. ci.oa I cl<-:~ F a z(·,:nd':l.,
os sequintes órG~os=

I Deoartamento Contábll:

II Deoartamento de lesouraria;

III Departamento de Rendas:

a) Divisâ~ de Cadastro 0iscal:

b) Divis~o de Rendas

c) Divis~o de ~iscalizacâo de Tributos ..

(:II'·t ..!jl .... tI Bf:':'cI'·r:.,·t':'\I'·:i.i:'<. l"Iun:i.c:i.Di:'<.ldr:.~ Fi:,\:~(·:·:ndc'.é:' o ÓI'·qf:'i."ocf,:n....
tI"i:'<.1 d (o? I:)1<:11"1E'j i:\mf!.·nt.o P r:.,' x fI:CU cri'o d i:'\ DO:l.:i. t :i. c ,,'1''1' <:'1:i:f::'ndi~II":i. i:'1 do l'lun :i. c::i. D:t.o ..
r{"'~::.Don!:;i~\vf.,.ldil"eti:'1o{·:!loli:'\nci:lfIH-::nto(,:!EII"I"ecii\cli:'\c::rOd(·:·:·tl'·:i.buto!::.f..:. 1"(,.:.1"1 ....
das municioais. aD1icac~D da leois:l.a~âD tributária e o processamento
de receita e desoesa.

Compete à Secretarla Municipal de ~'azenda:

I execuc~o da politica fazendária .. proGramas .. pl'·o·if!.··..·
tos e atividades relacionadas com a área financeira. fiscal e tribu­
t (·t~Jo"' i i':'{ :~

I I (.:!x f..: ,•. c: f:':' r: i:'1!::. ../:u n c:ei'f!.' !::. d (.::. CI f:~!::. t !::k·:·!::. '1' i n iiI n c:(.~.:i. ," i:'1!::. .. c 01"1 t iiIb i ....
lidade e auditoria interna:

III - manter o lancamento e arrecadaçâo de tributos e
rendas em observância à leqisla~~o Dróprla:

processamehto das desoesas e respectivo fluxo de

suoerir atualizacâo de procedimentos admlnistrati-
vos com vistas a dinamizar a politica financeira do Município;
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'·..JI prooramar a liouidac~o de compromissos finanelros
dentro dos prazos assumidos. zelando pela manutenc~o do crédito:

VII - relacionar-se com as demais secretarlas no sentido
de proqramar a liberaçâo dos recursos de acordo com a disponlbilida­
d ('I.' ·1':i.n ,:\1"1 C(,,· :i. '" ,:\ n

VIII - manter a proqramacâo de compras cliretamente com a
Secretaria Municipal de Aclministraçà~ e a execucâo orçamentária com
a Secretaria Municipal de Planeiamento;

IX autorizar a realizacâo de toda e qualquer
da Administrac~o. desde que atendidos os procedimentos que
a disponibilidade financeira e orçamentária;

dE' !::.DE'!::. i:'1
:i.nd:i.ClU(·:.'m

X responsabilizar-se pelo paClamento soménte claCluelas
despesas autorizadas pelo Secretário Municipal de Fazenda.

ti"" t..~::,:.:~....(.~I ~:)(':,'CJ"~::-tEII'·:i. ,',\ 1"11..11"1 ic :i. Oi:'\1 dE' ttdm:i.n:i.!;;tr'<:\ çfi(oe F(·:·:·c\.\Ir- •..•

sos Humanos. compreende os sequintes ÓrCl~os=

I Deoartamento de Pessoal;

II Deoartamento de Compras:

III lerminal Rodoviárl0;

IV Almoxarifado.

o Terminal Rodoviário e o Almoxarifado tem nivel
hierárquico de Divis~o.

Art ..55 - A Secretaria Municipal de Administracâo. é o Ór­
q~O responsável pelas funçdes inerentes às atividades liqadas à po­
litica de recursos humanos. do patrim8nio e serviços de administra­
(::'i-{'o do Inl.\n :i. c::í.D:i.O..

Compete à Secretaria Munic:ioal de Administracào:

I Dl"omov~::'!"o 1"(':"c J'·I..I.-!:.":'ImE·?nt.o , ~::.(.::• .I. (·:·:,ci:,(o. :I. o t ..:\C::'Yo (.:.:- t I'·(::·:-:i.nEI....
mento de servidores do Município:

II promover os processos licitatÓrios
<:1(.:.:- mE'.t('::-J'·:i .•::'1:í. !::. (.? con '1:.1""'.t.i:'tCS\"o d~:·! ob I'" i:'I!::. P !;;.(·:·:'J·"'./:i.CD!::·::



' ••••••••..••.•.••...••.•••.• ~ ••..•••••.•.•••.
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III - administracâ~ dos servicos de patrim8nio.
almoxarifado e servicos oerais da administrac~o municipal~

IV administraç~o dos prédios e dos bens públicos muni-

VI atender as solicitac~es de compra das Secretarias
Municipais. desde Que cumoridos os procedimentos crÓcrios de reoui­
!::.:I. c:7,'ío ~:.:' i:'1pô!::.,:'1 i:U.1to r: :i. z <:1c:~.?(o d ,,'1rn(",!::.m ,',1p f..:,J. o bf.·:'c 1"1'::' t ,fI I":i.o I"!un :i. c :i. p,',11d E' F i:'1 •••.

:i~(.:.!nd iiI ::

VII apresentar suoestdes ~ue viabilizem o melhor aoro-
veitamento dos servidores do municício através de alternância das
atividades de rotina:

\! I I I ....mi:\ntE't'·"Ittl,:ll:i. Z i'ldo!;;.O!::·d '·'Ido!::.ci,lda!::.tr i,l :í. !::.do
e da respectiva vida funcional do mesmo;

IX realizar os orocedimentos de dados estatísticos e
comcarativos de valores cacos aos servidores do Municício e o merca­
do de trabalho da reoiâo:

x zelar pelo cumprimento da leoislaçâo de pessoal~

SECAO VI

Pi) ;;~.~;;.ç.!:;;I.::::I:6!:;::1:.f!, !:'!\:,1.!:~!.I.Ç):r:t:s.!::: ;p,:;; .J;;;.P.U.\:;~l).Lf!.!).!.L [:.V!:::.T.~::!f:;.f!.!! r;.i;i.f:.qJ{T.!;;; X;.
i:::.!);n;;e.
Art.57 A Secretaria Municipal de Educaçâo~ Cultura~ Es-

porte e Lazer compreende os seouintes Óro~os:

I

a} Divis~o de Ensino:

II Departamento de Cultura:

III Depar·tamento de Esporte e Lazer;

(ir't ..:.:.:,n.... tf S~:·!cn·~,tiill":i. iiI ""1\.1.1"1 i C:i.l::'iill <:1(", Educ<:\(~f!i.'o.. C 1.11 tu I" i'l.. i::. ~::.-'"

oorte e Lazer é o Óro~o responsável pelo planeiamento" c:oordenac~o e
(.:,,);ecucXo ele ,:1 t.:i. \i:i.d iildi:::!:!.1'''(·:-:1 iiI 'I'. :i.Vi,l!::."lO (·:!n!::.:i.no D 1"é ....(,.:!::.c.o.I. i,II"~:.:'"(une! "Im(·:·:'n'1'.<:11
do I''!tu:'f :i.c:f.oí.o (-'!.'.. !:;UO.l.E,t:i.vam~::'nt(·:·:"n os ck;'mi:<.:i.!:; n:í.v('.·d.!::. d(,,·~:"duc<':Ic<'ro::i~'{ m,'·I..
ntl-i:.(.:.:'nc~/odc<~::. t)i·"OCII'·clll'l"·I!::.<:If:: <:\l:i.II'I(·:·:n-t.'·:lcAo1:':: "'ll::.!::.:i.l::.t~'::;nc::i.':1méd:i.co....ouontoJ<:':'..
Olca aos escolares matriculados na rede mun:i.cioal de ensino. à rea­
]':i. Z<':'I(:7:'\OE' d:i."h.t!::.~·;-{O c!f.:: 1::<1"'0<:.11"<':'111'1<':'11::. E' Dn::!·.I(·::,tD~::.cu.!.ttll'·<,d.!::...bf!.·mcome O!::·!·..E'....
lacionados com a recreaçá~~ o eSDorte e O lazer do Municio:i.o



••••••••••••••••
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Art.59 - A Secretaria Municipal de Educacâ~. Cultura. Es-

funcdes e atividades de educacâo a carGO do Governo Federal e Esta­
dual Gue forem objeto de municipalizaçâ~. na forma da le1 ou median­
t I!"' Co n \..' í::~;n:i.o ,.

tura. Esporte e Lazer:

I administracâo e superv1sâo de escolas. centros cul-
turais e de ensino. áreas de recreac~o e de lazer. ainásios esporti­
vos e poliesDortivos.

c::i. D<':'\ll:

III ....execucâo da politica de alimentaçâo e de saúde do

IV planeiamento e execucâo de atividades de formac~o e
reciclaGem de profissionais do ensino~

VI incentivo às atividades culturais e eSDortivas do
!"!un:i. c :í. D j. o li

\/11 levantamento de dados estatisticos ii\

promover o melhor atendimento ao educando. com eSDecial
aos eventos próprios da zona rural:

VIII - campanhas de estimulo ao aprimoramento do educando
através de aincanas. filmes e excursdes.

SECAO _.V ti

t,lrt.{:~\:i.
complrE'(·:·~nde.;:<.~::.

A Secretaria Municipal
~:.(':':'0 u i n t(.:.,~::.unid ,:'1<:1€,' ~::.:

I Departamento de Saúde:

a) Divis~o de Atendimento Médico:

""",....D:i.\...:i.~::.<,ro de'tit(·,:'ndim(,:,:'ntoOdontolóoico.

II DeDartamento de Promoc~o Humana:

a) - DivlSâ~ de Atendimento Social.



• ••e.•••••••••••••e.••••••••••••_.
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Art.62 - A Secretaria Municipal de Saúde e Promoc.~ao Hu-
1n'::H·, c'lé o ÓI"<:I2':0 1"~:·~!:;.Don!:;.,~I\,.(·:·:olI::.<-:·:o}o 1::.1i:'II''I<-:':''i "((IH-:,"", to 00 COOI"<:!~:':'n.,'1c;;·;{op ~;:·x~;:·cu(::~1\o
dr:oiitt:i.v:i.dadt'!!::.1"(,~l"ilt.iv,;\!:;.,~I!:;.,:IÚC!(,?d,:11::roDulac:f:'\'oE' D"'O(:I''',:HI'I';I!:;ck· iilt(·,:.ndi.....
(IH~'nto!::.oc:i.•a I ..

A Secretaria MuniciDa1 de Saúde e Promocâo Huma-
na é o Óra~o de planeiamento e execucào dp servicos~ funções e ati­
v :i.d,:Ide!:;".<-:; • .1. ,:\C :i.oni:\d,it!:',~I !:;,;\úc!(·:,·~:~"I DI"O{IH3C;f:'(,C:'!::.oc::i. .:'I].., iiICiiI,"00 cio GOV(.;!t'TIO
Federal e Estadual. Que forem obieto de municioalizaç~o ..na forma da
1<'f.·:i." ou (IH·:~d:i.,itnt(·:~conv@n t o , !::.(·,:·ndo:i.Clu<:\l(IH·:~nt(·:,·o ó"'c,~ro1"{·:·:·!::.OOn!::.i!IVE·lp~:·:·li:1
execuc:~o do sistema único de saúde (SUS). no municipio •

(~:,,··t.ó4
<::Ao HWl'li:U',,:\::

Compete à Secretaria Municioal de SaÚde e Promo-

I prooramas para atendimento da saúde 1::'(\ b 1 i. c:iiI.

II promover camoanhas visando esclarecimento da 1)0pu""

-õ III ....oromover inspeçdes sanitárias de competência do Mu-
ni c :1. n:i.c)::

IV promover a triaoem e encaminhampnto de doentes men-
tais e desvalidos:

viabilizar o atendimento médico e odontolóoico à
populac~o carente~

'·)1
DU]. <:1<:.: fito c"I'"~,:'ntE!::

promover o fornecimento de medicacâo uroente à po ....

VII .... 1::<'''ODO,''c:i.on<i'.I·''<iIlocomoc:~?{o d~:·:·dOE!ntt:~!::.,:'\ou t"'C,!::.
tros quando constatada a extrema necessidade:

ct:·:·n....

VIII - coordenar a acào social e assistenc1al desenvolvida
no MuniciDio. através de estreito relacionamento com Óraâ~s esta­
duais e federais e entidades assistenciais. com o obietivo de se re­
i:1 J. :I. zi:1'" ti lniiIP ". o CI r:iiIm iiIc~}o o n:!(':':'1"1 i:\d i:'\ E' uni...f :i. c:,iId ,:1::

IX administrar os postos de saúde e de atendimento so-

X fiscalizar a aplic:açào. oelas entidades assisten-
ciais favorecidas. das subvençdes munlcioais Clue lhes forem destina­
da!::.::

XI atendimento a lndioentes e encam1nhá-los a serV1COS
municiDais ou Drivados de assistência social:



•••••••••••••••
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XII - apurar. aoresentar e analisar dados estatisticos
sobre problemas de natureza social aoresentando alternativas de so­
lucf~'D:;

XIII - proteaer p encaminhar menores abvandonados:

XIV promover o aaenciamento e aproveitamento de m~o de
o b I" ;:1. :::·0 c :i.•:1.1. "

VIII

Art.65 - A Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públi­
cos compreende os seauintes óraâos:

I Departamento de Obras Públicas:

II Departamento de Servicos Urbanos:

a) Divisâo de Limoeza Pública:

bl Matadouro Municipal.

III Deoartamento de Trasnporte e Oficina:

IV Deoartamento de Estradas de Rodaqem~

Departamento de Paisaaismo e Meio-Ambiente:

a) Divis~D de Pracas e Jardins:

bl DivlSà~ de Cemitérios.

Art.66 - A Secretaria Municioal de Obras e Sevicos PÚbli­
cos é o Óra~o responsável Dela execucâo de obras de construcâo e re­
forma de interêsse oúblico no P~nicioio.

(11"'1'..67
C:o~:;· PÚbI :i.co~:·::

Compete à Secretaria Municioal de Obras e Servi-

I

II fiscalizar a execuc:à~de obras feitas pelo reaime
eh;.:' (·:·~mCc J" (.:.:.:i. t;:\ d ;:!. ::

I I 1 .... conservar as obras públicas municioais:



, (
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IV execuç~o e manutencâo de obras e servicos do siste-
ma viário do municipio:

VI execuçâ~ de obras de sinalizac~o de trânsito~

'·/11

VIII - elaboracâo e execuc~o de projetos paisaqisticos~

XI administrar o Matadouro Municipal:

XII Dreservacâo e conservacâo do me10-amb1ente.

SECAO IX

Art.68 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ8-
m:l.co com Olrt:·:·t:ndf..:. O!,:' ~:'(':'~Clu:i.n t~,~!::.ón:t7!io!::.::

I DE~Diill"ti:lm(":'nto d(,·:·1:~l!::.!,:.:i.!::.'U:::;n c :i. ,:1 ,\ (.:"!(:tI"icu 1 tu I'" cl (.::: ,::1 pt:·~····
cui!\I'·:i.':\~

II Departamento de Apoio à Indústria. Comércio e Ser-

III - Departamento de Turismo.

(.:"11" t . l:/? .... f:~ ~:)(;'~C''"F:t'ii.I'":i.i:'llY!un:i.c:i.Di:d.d(,~Df.,~!::,(,,·r·lvolví.rne-n to E conô····
mico tem cmno objetivo Dlanejar. coordenar e executar as atividades
de cooDeraç~o técnica. fomento e aDoio aos produtores ruralS. às
atividades dos produtores industriais. comerciais e de servicos e de
tUI"isrno no mun :1. ci. oío..

Art.70 - ComDete à Secretaria MuniciDal de Desenvolvimento
Ec:onbm:i.CD ~

I oromDver estudos e oesCluisas com vistas
',101\.":i.(Ii(·:;·nto (,,·c:onbm:1.CD do 1"lun :i. c:i.oí.on

,':10 cI (.:.:.~::.<-:.:.n....

11 técn:1. <:;,:1
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III - executar campanhas de combate às doencas
oue atacam lavouras e crlacÔes:

mudE\!:;...
I'·)

.!\!::.!::.:I.m
di!:;.tl···:i.bui(::~;{oou E\ V(·:·:·ndii..d~,: !:;.f:·:mE·:·ntf:·:!:;.
racional de fert:i.lizantes~ adubos e

o Ir O mo\l(.:.:I'" ,iI

como o (';HIHH··(·?'·OO

(.:.:.
<:1(.,:•....

eOU10amewntos agrícolas:

VI incentivar prooramas de consórcio para aoulslcào de
máouinas. implementos. matrizes e insumos;

VII···· promover. iuntamente com as E'n t :i. d ,i..cI~:!!:i.
com~:·:I" c :i. " ..J. •

d 1(::' c .i. ,i\ !:;. !:;.f,:' ..
i:..CI 1" :í. c o .I. ii.. f:':'(,.:.x PO!,; :i. (::{)""I(::!:;.

D(·:'·Ct\{.-"\I'·:I.<:\ ..

E' COn!?·UfllO::

IX promover a realizacào de
de induzir atividades eccm8micas mediante
tI" ,:\!:;. ·to I" Ir!i:..!:;. d fé! E'!?,t :i. 11"1\.\ :I.o ElO f:·:mo I'"f..:.!:;.,,:1I'" :i. o ::

assist~lcia técnica e 01.1-

propor e orientar a caDtaç~o de recursos técnicos e
financeiros necessários à execucio de oroClramas e oroietos;

XI formulac~o ..desenvolvimento e coordenacXo da

tica municipal de turismo;

po.l.:í.····

XII···· form\.\:l.acâo.iuntamente com as entidades de
da Dolítica aClricola e industrial do Municíoio:

XIII - coordenacào e imolantacào de prooramas de abasteci­
ínt:!nto ,~\pCHH.\ li:\(:f'i'o. PI'·:i. n c::i. DEI:I. men tf.·:· ,\ de bEI:I. Xi:I I'"f::ncIE .. ::

)(1'.,1 ....

a distribuiç~o cle sua oroducào ..

CAP I TULO I 11

:(;~l).....\}UV ....::::.....!::'r;).:.:;f:r;;.J..T.\)r;;.6.
t!I.·t ..)':l. .... r::i ~:;ub····PI'·E,·f(·:·!:i.t\.\I'·i:\de Honol,·óool:i.E (.~:.(,"'u?i"o d(·:·! c!~:':";;.""

C(.:.:'ntI" ,':...1 :i. Z<:\cP"oti::'! ,."''" :i. +o r: :i. ,;.\.!. ~ (·,:'nCi:\". ''"(':':'C! ,:\dod(·,:' 1'"(·,:·DI'"(.:.: !;;.(·:·!ntd 1" i:l (:·ldm:i. n:l.E t 1" i:\ ....

c~o MuniciDal. fazendo executar as :l.eise demaiE dtos do Poder ~ú-

1::<1:i.co !'Iun :i. ci. D<:'.1 ..
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Subordina-se. hierárauicamente. <:"\0 Pl'·(·:·:,····
··h:·:'.i to i'lun:i.c:i 1);;11 df.·~v(·:~ndo11"1.'11"·,t(·:·:'I···'::.:i.~::.t~:·:'mi:"1de n·::' I i:"IC:i.on"I(IH:·:'nto f..:' coop~:~I'·c,·\····
c~o com todas as Secretarias.

Parágrafo 29 As remuneraçdes do Sub-Prefeito e do
Sub-Prefeito Ad~unto ser~o efetuadas na forma prevista do paráorafo
29 e 39. do art.91 da Lei Oraânica do Municipio, respectivamente.

Compete à Sub-Prefeitura~

I executar a politica financeira do Governo ~~nicipal
no ;~·Imb:i.todo :O:i.~::.tl'·:i.to.pl'·opondo nOI···mi'I~::.• com \,.:i.!::.t"·I~::.iiI <'·lo:i.l:i.:i~EIC;i!i:odo
Dn;;. c f,.~~:;!:;o d(.;.:'<:11"I'·f,,'C iiId i:\ c f:'(o ::

II prrnl"lovera conservac~o dos prédios públicos sed1a­

dos no Distrito;

I I I .... promover a conservacâo de vias e looradouros públi-

IV promover a prestac:ào de servicos públicos à c:omuni-

V manter o Prefeito Municipal informado de todas as
atividades do Distrito. através de relatórios e ccmtatos pessoais.

çapITULO IV

Art.73 - Inteqram a estrutura da Administraçào Pública do
Municipio os órq~os c:oleqiados crlados através de autorizacào leois­

L .::\t :i. \,' i:\ ::

I Conselho Municipal de Esportes~ criado Dela Le1 nQ
1111, de 01/11/91. que tem por finalidade o incentivo às atividades
esportivas do Municipio~

II Conselho Municipal de Educacào. criado
1112. de 04/11/91. que tem por finalidade a formulac:~o
educacional do Municipio:

p~:.:':I. i:"1 I...t:.' :i. ni)
d ,:1 DO I :í. t :i. c ,:1

III - Conselho P~nic:iDal dos Direitos da Crianc:a e do
Adolescente. criado pela Lei nQ.1124-A. de 12/12/91. aue tem Dor fi­
n i:11 :i.diilci~:·:'o CUmD!'·:i. iIH,:'1""Ito d(·;,'nOI'·mi:"I~::.C1Ui:::' con~::.o.l.:i.dE'1n um tu tl.tl"O iIH·:·'1ho r <:"10

menor e ao adolescente:
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1'·/ Municipal de SaÚde. criado Dela Lei
finalidade de eouacionar uma politica den~·.:.:~.. 1l:?B .. de 27/03/92..com a

saúde do Município.

TIIULO III

At.·t..)',~~....t-, (~~!;;tn.\ tu ''"<iI Eldm:i.n :i.!;:.t.". ,iI t:i.v ,:1 0~ o!~· PI'·oc(,,·dif'"I(;':'ntO!;;.01'·····
oanizacionais prevlstos na presente lei. terào sua execucào de forma
oradativa, à medida que os oro~os fo~em sendo lmolantados.. seoundo
O!;:.c ,'":i. té,'":i.o~;. (7.'!;;.·L:lb(~~.i.F~·C:i.dO!;;·pe.l.(iI (1cim:i.ni ~;:.ti";:Icjr()1"'I\.In:i. C:I.Oi:\.I. t:~ ,:"1~;:.d :i. ~;;.DO····
nibilidades de rec\.lrsos orcamentários e financeiros.

("ii'" t ..)'~:.:.....t, :i.mD 1,:"11"', t,:\c;':'(odo~;;.ón:l·i\o~;;. d,:1P,clmin :i.j;;.t I"~<:"1c:~"!íoi'lun:i.c::i.....
DaI far-se-á através dos seouintes procedimentos;

I
c:i,p<:ll~

II provimento das resDectivas chefias .. com a Dosse e a
investidura de seus titulares;

III
o roe.-:

nizacional em vioor e a proposta;

IV adeouacào das condicHes nec:essá~las ao
to d <:1('1.'\;;.tn.l tu ''",:'I 1::'1'·01:;'0!;;·t,:"1 ~'Itl'·i:\vé!~.elE' e.l.('::-n"l(:,:·nto~; m,,'1t<;:!,'":i. i:'l:i.!:;.
indisoensávels aos D~oceclimentos de imo.i.antaçào do novo

'fun C:l. 01""1,,'Imt::'n....
(.:! hUmi:'lnO!:>..

<:';q"cl'i:,ío..

CAPITULO I

(",·t..76 .... [I FÚ:·:'CI:i.flH-:,:·ntoInt0:'I'T'O d,:"\1··"'·E··h,:·:i.tu''"i:1i'lun:i.c:i.I::<Elldt,:·
Campina Verde. será instituído através de Decreto do Poder Executi-
vo .. no Drazo de 120 (cento e vinte) dias. a contar
,:n'e!;;(':':'ntI;;'].(::"!]. ..

di:"1 \.':I.Clénc:i.ii\diil

I C:OiliDf~t@n ci ,iI !;;. (':;' <:1t 1" :i.bu :i.(~<"}f'!!;;.f':·!;;·Dt:·!C:i.·f :i. Ci:"1!;;.

Que COiliodem ~ Administracào MuniciDal~

II nOI"'ma!~'~1PI'·oc:(·,!d:i.jfH,·mto~;;(.:.:.Eltl'":i.bu:i.c:f:t(':':'j;;.cli:"I!;;'c:hf.-:···I':i.iil!;;.do~;;.
Ó~a~os il""lteCl~antes da estrutu~a Orqanlzacl0nal~
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPINA VERDE

....:?f.} ....

III deleaaç~o de compet~~ci~ ~os Secretários Municip~is
e diriaentes. com vistas ~ proferirem despachos decisÓrios.

çt~PITULO II

t,I···t,,)'"/....Ch,. ÓI···D~·?\O~;;.d,:\1;:H:!m].n:i.~;;.tl'·i:"\c:i?\oIvh.ln:i.c:i.pi:"\ldevf.;'I'":·~'\o~,;(.:.:,
articular em reaime de mútua colaborae~o"

proporcion~rá eondi-
edes de treinamento e recicl~qem do quadro de servidores do Municí­
pio. com vistas a necessária adeauaç~o à nov~ estrutur~ oruanlz~cio-

naI ..

Art,,79 - O Poder Executivo poderá. medi~nte Decreto. con­
ferir nov~s atribuiç~es aos órDâos da Administracâo Públic~ Municl­
palo desde aue compativeis com a sua área de competênci~.

GêPITULO III

Art.80 - Os carDOS de provlmento em comissâo sâo os cons­
tantes do Anexo 1. inteDrante da presente lei.

f:'i:\!"i!\OI"i:\'foUn:i.co....O~;;. C:i:\I'"CIO~;;·de p,'"ovim<·:·:·ntot?'mcom].~;;.~;;·;:!{o·f:i.····
cam ~SSlm classificados:

I GRUPO DE DIRECAO.

~) _ Secretários MuniclP~is - Símbolo em comissào
SC-l. ocuoantes de caraos de orimeiro escalâo d~
i:\dm:i.n :i.!;:tI'",:'1cf!(o::

II GRUPO DE COORDENACAO.

a) - Superintendente - Simbolo em comissâo SC-2.
o cu Di:"ln·U:~!;;. ri (". c: ;:"1n:1 o !;;. dE' C Iv.-:d::i.,,"I d f." Ó 1'"<:1,'!i.'o!;;. ,~\ n :i. ve I eh·?'
DI!:'· l:li:"II" ti:\mento =

b) .... ~:)uDt::'···V:l.!;;.Ol'·i:::'~;;' ~:)i mbol o ~:':'mCom:i.!;;.!,:.~Yo ~::'C····~·:·;"Deu····
l:),·:\'''lt<-:,:!;;. dl!!.' c"·'.n:IO!;;. d~:~ ch(-:~·f:i.i:l. elE' ÓI'·ofro!;;·,-:'I n:i.\,'(·:·:·} dE':' ü:i.····
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PREFEITURA MUNICIPAL
CAMPINA VERDE

DE

.... :~'::')' ....

III - GRUPO DE ASSESSORA~~NTO.

al - Ocupante de CarGO em
c.o 1 i:\ 1;<:1 I" :í. c.o 1 i!<. •... ::;)C....~·:: e;
I~',ctl":í. co].iiI....';;;C....;':3 •

Comiss~o. Diretor
Vice-Diretor da

d,,'1 !::.!::.....
E!::·col'i\

1::<) .... Oc:uD,:'\n'I:.(·:õ'!::. dE' C: ,:\1"0 O!?·(·:·:'m Comi ~:.!::·(}·o.~:d.mbol o bC>..l.\
eSC-S. cuia resDonsabilidade se restrinoe às ati­
vidades de assessoramento.

Art.81 - Os carGOS de Drovimento em comissJo s~o de livre
nomeac~o e demlss~o e ser~o Dreenchidos conforme o Gue determina o
Art.99 da Lei OrGânica do MuniciDio.

~€tPJTIJLO IV

serJo atendidas. no corrente exerciclo. à conta de dotacdes
tárias consiGnadas de acordo cruna estrutura orGanizacional
e adectuadas conforme a instituida pela presente lei.

o I" ciiIHHõ·!n....
v' :i. <:1 (,.!n t(:,.

Art.83 - As normas e rotinas de
através de reoulamento.

trabalho serJo feitas

Art.84 - O OrGanoctrama em anexo lnteora a presente lei.

Artu85 Esta Lei entrará em vioor na data da sua ou I::<1i-
<::"'\(;:<'/0,, l'''E,tl'''Oi:'lq:I.ndoO!::· !::·(·:·!U!::.E'''i'<-,:';i.tO!::.,iI0,,'11" t :i.I'· d(·,;' 1~;.:! <:1<-:;' ,)ulho do COI'· ....
rente exerci cio. revoo ando-se as disoosiçdes em contrário e espe­
cialmente a Lei Municipal 763. de l~ de Junho de 1977 e as de nQ 988
e 1042. de 26 de AGosto de 1986 e 31 de Maio de 1989" respectivamen­
t.e.

l"!i:'d",do u 1:)(::<1"ti:U',to" EI toe!iiI!". iiI!::· "'lU tOI'·:i. <:I ,,'I(:!(.:.!!::.,,'1 ouem o c:on h~:·!c::i.....
mento e execuçJo da presente lei pertencerem" oue a c:umoram e a fa­
cam cumprir inteiramente como nela se contem.

Prefeitura de Campina Verde. em 30 de iulho de 1993.
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tf Prefeitura Municipal de Campina Verde
Estado de Minas Gerais

A N E X O I

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

SÍMBOLO EM COMISSÃODENOMINAÇÃODE
NÍVEL VALOR

I - GRUPO DE DIREÇÃO

- Secretário Municipa1.........•..••....08

01
SC-01 25.500.000,00

SC-01 25.500.000,00- Procurador Geral do Municipio •..•••..•

II - GRUPO DE COORDENAÇÃO

- Defensoria Púb1ica .•....•..•...••..•..01

21

01

23

,
25.500.000,00

18.600.000,00

18.600.000,00

11.000.000,00

SC.....01

SC-02

SC-02

SC-03

- Superintendente .

- Sub-Prefeito Adjunto •....•..•...•..•..

- Supe rvi sar .

III - GRUPO DE ASSESSORAMENTO

- Diretor de Escola Agrico1a .......•.•..

- Vice-Diretor Escola Agrico1a .•........

- Assessor Educaciona1 ...••..•..••......

- Assessor Administrativo .••...••.......

SC-02 18.600.000,00

SC-03 11.000.000,00

SC-03 11.000.000,00

SC-03 11.000.000,00

SC-04 7.200.000,00

SC-04 7.200.000,00

SC-04 7.200.000,00

SC-05 6.000.000,00

05

03

03

04

05

05

••••••••

,
- Assessor Tecnico .

- Coordenador Esco1ar .•..•.......•......

- Secretário Executivo .........•........

- Assistente Auxi1iar •.••.••••••••••••..
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